
EDIAD recrute 
Un(e) Responsable Coordonnateur Services au Domicile en

apprentissage
pour un partenaire dans l’Aisne (02) 

Présentation des
partenaires

Se développant sur le secteur du service à la
personne, l'enseigne s'est spécialisée dans le

maintien à domicile des seniors et personnes à
mobilité réduite.

Notre partenaire se consacre entièrement et
uniquement aux services des seniors de tous

âges, qu’ils soient encore actifs, jeunes retraités
ou plus âgés, dépendants ou non. Ce qui leur
permet de savoir parfaitement s'adapter aux
besoins et de proposer un service complet et

réactif 

Description du 
poste

Interface entre le bénéficiaire et l’intervenant à
domicile (Analyser une demande et proposer

une prestation)
Production de la prestation (Organiser, mettre

en place, gérer et suivre les prestations)
Recrutement des intervenants (sourcing et

entretien)
Développement de l’activité (Contribuer au
maintien et au développement de l’activité)

Manager de proximité
Gestion d'une équipe d’intervenants à domicile

Profil recherché

Vous recherchez une formation pour préparer
un bac +2, dans le secteur de l'aide à domicile.

Vous avez le sens des responsabilités, des
priorités et du service

Doté(e) d'un excellent relationnel et de réelles
qualités humaines, vous appréciez la relation

client 
Vous maîtriser l'informatique (Word, Excel,

Réseaux sociaux ...)
Permis B ( facultatif) 

Pour plus d'informations sur notre formation :
www.ediad.com

Contact

Si vous souhaitez candidater à cette offre, merci
de bien vouloir envoyer votre CV et lettre de

motivation par mail à ces adresses:

C.edonlamballe@ediad.com
ou

K.soumare@sipad.com


